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Einladung zur Jahresfachveranstaltung des Familienpakts Bayern:
»Zukunft sichern — Familienfreundliche Arbeitswelt fiir jede Lebensphase”

Sehr geehrte Damen und Herren,

die langfristige Bindung von Fachkréften starkt die Wettbewerbsféahigkeit von Unterneh-
men — und ein entscheidender Schllissel dafiir sind familienfreundliche Arbeitsbedingun-

gen.

Unter dem Titel ,Zukunft sichern — Familienfreundliche Arbeitswelt fur jede Lebensphase”
beleuchten wir, wie passgenaue familienfreundliche Rahmenbedingungen Beschaftigte in
allen Lebensetappen unterstiitzen und so die Zukunftsfahigkeit von Organisationen for-

dern.
Ich laden Sie herzlich zur diesjahrigen Jahresfachveranstaltung ein
am Montag, den 8. Juni 2026, um 15.00 Uhr (Einlass 14.30 Uhr) -

im Bayerischen Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales
(Winzererstralle 9, 80797 Miinchen), Raum 0100.

Telefon: E-Mail: Internet: Adresse:
089 1261-1604 familienpakt@stmas.bayern.de www.sozialministerium.bayem.de Winzererstralle 9, 80797 Miinchen
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Als Expertinnen konnte ich Michaela Herrmann von der Bertelsmann Stiftung und Stefa-

nie Junghans, Expertin fir Cd-Leadership und Organisationsentwicklung, gewinnen.

Sie erwartet eine abwechslungsreiche Veranstaltung mit Impulsvortragen, die strategi-

sche Perspektiven aufzeigen, einer Podiumsdiskussion, Best-Practice-Beispielen sowie

Raum fir Vernetzung und den Erfahrungsaustausch mit Praktikerinnen und Praktikern.

Moderiert wird die Veranstaltung von Christina Metallinos.

Programm:

14:30 Uhr
15:00 Uhr

16:30 Uhr _

Einlass

Beginn der Veranstaltung

Keynote ,Arbeitswelt im Wandel — Vereinbarkeit als Zukunftsstrategie®
Michaela Herrmann, Bertelsmann Stiftung

Vorstellung Best-Practice-Beispiele:
Benkert Dachbegriinung GmbH & Co. KG, ibidi GmbH

Impulsreferat ,Flihrung neu denken — mit Co-Leadership. Talente binden.
Frauen férdern. Zukunft gestalten.”

Stefanie Junghans, Expertin flir Co-Leadership und Orgamsahonsentwmk-
lung

Podiumsdiskussion mit Staatsministerin Ulrike Scharf, Stefanie Junghans
und Michaela Hermann

Ausklang mit Stehempfang im Foyer

Bitte melden Sie sich bis spatestens Montag, den 1. Juni 2026, unter www.stmas.bay-

ern.de/jfv-2026-familienpakt-bayern.php an.
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Sollten Sie Fragen zur Teilnahme und Anmeldung haben, stehen Ihnen die Mitarbeiterin-

nen des Fachreferats VI 6 per E-Mail unter familienpakt@stmas.bayern.de gerne zur

Verfugung.

Ich freue mich auf Ihre Teilnahme und den gemeinsamen Austausch zu konkreten Hand-

lungsoptionen fir eine familienfreundliche Arbeitswelt. Machen wir Bayern weiter ge-
meinsam stark! '

Mit freundlichen GriiRen

Irike



