Weilheimer Aktivherbst 2016

Informieren Sie sich im Internet auf der Seite
www.arbeitsagentur.de in der
Veranstaltungsdatenbank der Bundesagentur fur
Arbeit Uber weitere Angebote zum Thema
Wiedereinstieg in den Beruf nach einer Familienzeit.
Stichwort: Chancengleichheit

Fir lhre Anfahrt zum Veranstaltungsort:

Die Teilnahme an der gesamten Reihe oder auch nur
an einzelnen Veranstaltungen ist fur Sie kostenfrei
und ohne Voranmeldung mdglich.

Informieren Sie auch Bekannte und Freundinnen
Uber den Weilheimer Aktivherbst und bringen Sie
diese am Besten gleich mit.

Fir eine Teilnahme missen Sie nicht bei der
Arbeitsagentur gemeldet sein.

Die Vortrage finden im Berufsinformationszentrum
BiZ der Arbeitsagentur Weilheim, Karwendelstrafl3e 1,
82362 Weilheim statt.

Agentur flr Arbeit Weilheim
Beauftragte fur Chancengleichheit am
Arbeitsmarkt (BCA)

Karwendelstralle 1

82362 Weilheim

August 2016
Weilheim.BCA@arbeitsagentur.de
Maria Vogl

Tel.: 0881 991-222

www.arbeitsagentur.de

Beauftragte fir Chancengleichheit

Weilheimer Aktivherbst 2016

Veranstaltungsreihe rund um den
beruflichen Wiedereinstieg nach
einer Familienzeit

an 4 Vormittagen in der Arbeitsagentur Weilheim
zwischen dem 27.09. und dem 06.10.2016

Q Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fiir Arbeit Weilheim



Weilheimer Aktivherbst 2016

Frauen wiinschen sich beides -
Familie und Beruf!

Der Arbeitsmarkt braucht die typisch weiblichen
Starken und Kompetenzen.

Um Familie und Beruf auch wirklich erfolgreich und
nachhaltig kombinieren zu kénnen, gilt es diverse
Dinge im Vorfeld zu planen und zu organisieren.
Die Veranstaltungsreihe Weilheimer Aktivherbst
moéchte Frauen und Manner bei ihrem Wunsch
Vereinbarkeit zu leben unterstitzen und dazu
beitragen, dass Unternehmen die dringend
bendtigten Fachkrafte auch aus dem Potenzial der
Erziehenden gewinnen kénnen.

An vier Vormittagen jeweils zwischen 09:00 Uhr und
12:00 Uhr sind Sie eingeladen in Workshops und
Vortragen lhren beruflichen Wiedereinstieg zu planen
und sich dafir nttzliches Wissen zu erschlielRen.

Wir freuen uns auf Sie!
Ihre Arbeitsagentur Weilheim

Agentur

fiir Arbeit
§ weilheim

Weilheimer Aktivherbst 2016

Programm

Dienstag, 27. September 2016 um 09:00 Uhr

Der erste Eindruck bekommt keine 2. Chance!

In einem Bruchteil von Sekunden entscheidet Ihr
Gegentiber, ob |hre Bewertung positiv oder negativ
ausfallt. Das hat oft sehr wenig mit Ihrer fachlichen
Qualifikation fir eine neue Stelle zu tun, sondern
eher mit persénlichen Emotionen. lhre Gestik, Mimik
und Korpersprache sind ebenso entscheidend fir hr
perfektes Image wie Ihre Sprache und die Stimme.
In diesem Workshop soll lhnen die

Bedeutung eines ganzheitlich positiven Auftretens
durch zu lhnen passende Farben und ein méglichst
optimales und Anlass bezogenes Oultfit bewusst
werden.

Lydia Maier

Imageberatung Starnberg

Donnerstag, 29. September 2016 um 09:00 Uhr
Ich méchte gerne wieder einsteigen, aber...!
Wiedereinsteigerinnen denken oft: "Wie geht das mit
dem Wiedereinstieg? Wer will mich eigentlich noch?
Vernachlassige ich meine Kinder, meinen Partner?"
Diese Gedanken und Zweifel stehen wie ein
unuberwindbarer Berg im Weg. In diesem Workshop
bekommen Sie kraftig Anregungen lhre
behindernden Denk- und Verhaltensmuster zu
Uberwinden.

Hedwig Kinzer

Wiedereinstiegscoach und Sozialpddagogin

Weilheimer Aktivherbst 2016

Dienstag, 04. Oktober um 09:00 Uhr

Social Recruiting am Beispiel von XING
Unternehmen weiten ihre Personalbeschaffung
immer mehr in die Sozialen Netzwerke aus und alle,
die wieder in den Job einsteigen oder einen Sprung
auf der Karriereleiter machen mochten, sollten diese
Chance nicht verpassen.

Werfen Sie einen Blick in das fuhrende
deutschsprachige Business-Netzwerk XING und
erfahren Sie mehr Gber den Aufbau eines eigenen
Profils, Uber die Vernetzungsmdaglichkeiten und den
Stellenmarkt bei XING.

Christine Wittig

Frauen-Computer-Schule AG (FCS AG)

Donnerstag, 06. Oktober 2016 um 09:00 Uhr

Das erwarte ich von meiner neuen Mitarbeiterin!

Personalverantwortliche stellen ihr Unternehmen vor,

erklaren in lockerer Runde worauf sie bei einer

Bewerbung besonderen Wert legen und stehen fiir

lhre Fragen zur Verfigung.

Kann auch Zeitarbeit eine Option flr lhren

beruflichen Wiedereinstieg sein?

Zugesagt haben:

e Bettina Marcinkowski, Roche Diagnostics
GmbH, Penzberg

e Roswitha Rohm, Randstad Deutschland

e Wolfgang Brandstetter, Tabaluga Kinder- und
Jugendhilfe, Tutzing

Moderation: Maria Vogl, Arbeitsagentur Weilheim



