
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
An Geschäftsführer, 

Personal- und Marketingverantwortliche 

in Unternehmen, die sich für die Themen 

Fachkräftesicherung und Vereinbarkeit von 

Beruf & Familie interessieren 

 

 

 

 

 

 

Einladung zur Preisverleihung Wettbewerb Beruf & Familie 2018-2020 
 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

 

die Vereinbarkeit von Familie und Beruf steht nicht zuletzt aufgrund unseres Leitbildes und unserer 

Überzeugung, sondern immer stärker aufgrund ihrer Bedeutung im Kontext erfolgreichen Fachkräfte-

managements bzw. einer gelingenden Fachkräftebindung und -gewinnung im Fokus unserer Aktivitäten. 

Hauptsorge der Unternehmen in der Region ist die Generierung qualifizierten Personals.  

 

An vierter Stelle der bedeutendsten Maßnahmen schwäbischer Unternehmen gegen den zunehmend 

spürbaren Fachkräftemangel stehen – so Umfrageergebnisse der IHK Schwaben – nach Aus- und 

Weiterbildung sowie der Einstellung älterer Mitarbeiter Maßnahmen zur besseren Vereinbarkeit von Beruf 

und Familie. Aktivitäten in diesem Bereich sind daher wichtig, zukunftsweisend und würdigenswert. 

 

Unser Wettbewerb „Beruf & Familie“ – gemeinsam mit unseren Partnern Bündnis für Familie, IHK, Kreis-

handwerkerschaft, Agentur für Arbeit, Sparkasse sowie a.tv und Günzburger Zeitung/Mittelschwäbische 

Nachrichten – ging im Sommer diesen Jahres in die vierte Runde. Die Preisträger werden ausgezeichnet am  
 

Donnerstag, 1. Februar 2018, 16.00 bis 18.00 Uhr  
im Festsaal des Bezirkskrankenhauses Günzburg, 

Ludwig-Heilmeyer-Str. 2 – Haus 61b, 89312 Günzburg. 
 

Alle Wettbewerbsteilnehmer sowie alle am Thema Interessierten sind hierzu sehr herzlich eingeladen. 

 

Das detaillierte Programm der Veranstaltung finden Sie umseitig – ein Anmeldeformular, mit dem Sie sich 

bitte bis 29. Januar 2018 bei uns zurück melden mögen, anbei. Wir freuen uns auf Ihr Dabeisein! 

 
Freundliche Grüße, 

 

 
 
Hubert Hafner 
Landrat 
und Geschäftsführender Gesellschafter 
der RMG 

Axel Egermann 
Geschäftsführer 
Regionalmarketing Günzburg GbR (RMG) 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
Programm 1. Februar 2018 
 
 
optional (bitte Teilnahme im Anmeldeformular mit angeben) 
15.00 Uhr Vorstellung Bayerns erster interkommunaler, betriebsnaher Kinderkrippe „kids&company“ 

mit Führung (und Möglichkeit des „check-in“ zur Kinderbetreuung) 
 Stephanie Denzler, 1. Vorstand und Simone Rühlow, Leitung kids & company 
 
16.00 Uhr Start der Veranstaltung im Festsaal des BKH 
  

Grußwort 
Hubert Hafner, Landrat und Geschäftsführender Gesellschafter der RMG 

 
16.15 Uhr Familienfreundlichkeit im Unternehmen im Kontext des Fachkräftemanagments 

Axel Egermann, Geschäftsführer, Regionalmarketing Günzburg GbR (RMG) 
 
16.30 Uhr Improtheater Flotte Lotte 
 Neues Theater Burgau 
 
 sowie 
 

 Preisverleihung zum Wettbewerb Beruf & Familie 2018-2020 
 
18.00 Uhr Ausklang der Veranstaltung mit Umtrunk und der Möglichkeit zum Austausch und 

weiterführenden Gesprächen 
 
 
 
Von 15.00 bis 19.00 Uhr wird bei kids & company eine Kinderbetreuung (ab 0 Jahre) angeboten. Bitte geben 
Sie auf beigefügtem Anmeldeformular an, wenn Sie diese wahrnehmen möchten und geben auch Bescheid, 
wenn Sie diese kurzfristig doch nicht benötigen. 
 
 
 
Unsere Wettbewerbspartner: 

 


