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Einladung zum
7. Forum Fachkréafte und Familie

Sehr geehrte Damen und Herren,

die Initiative Familienorientierte Personalpolitik veranstaltet am
Mittwoch, 18. Oktober 2017, 15:00 — 20:00 Uhr
im Schittbau, Tagungs- und Kulturzentrum
Lange Pfalzgasse 5, 97461 Hofheim - Righeim
ein Forum fur Unternehmen.
Wir wollen gemeinsam mit Ihnen das zehnjahrige Bestehen der Initiative Familienorientierte
Personalpolitik feiern. Die Initiative wurde im Oktober 2007 ins Leben gerufen, um Unter-

nehmen zum Thema familienorientierte Personalpolitik zu informieren und ihnen eine Platt-
form zur Vernetzung und zum Austausch zu bieten.

Der Wettbewerb um neue Fachkrafte stellt viele Unternehmen bereits heute vor grof3e Her-
ausforderungen. Nur wer weif3, mit welchen Malinahmen Fachkrafte im Unternehmen gehal-
ten und neue gewonnen werden kdénnen, kann rechtzeitig die Weichen stellen, um sich einen
Vorteil gegenliber anderen Unternehmen und Regionen zu verschaffen.

Prof. Dr. Jutta Rump wird in einem Impulsvortrag beleuchten, wie sich Betriebe in der Zu-
kunft aufstellen missen, um Fachkrafte zu halten und zu gewinnen. Im anschlie3enden
World-Café haben Sie Gelegenheit, sich bei vier interessanten Themen einzubringen.

Des Weiteren werden wir in der Initiative besonders engagierte Unternehmen durch die Ver-
leihung unseres Logos erneut wiirdigen oder erstmalig auszeichnen.

Den genauen Programmablauf entnehmen Sie bitte dem beiliegenden Flyer. Wir laden Sie
herzlich ein, an diesem Forum teilzunehmen, und bitten um Anmeldung bis 06.10.2017.

Uber Ihre Teilnahme wiirden wir uns sehr freuen.

Mit freundlichen GrifRen
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